(Lebens-) Wege fiihren nicht immer geradeaus ...

Unterstiutzungsangebote
fir einen gelingenden Ubergang von der Schule in den Beruf

55““&?@%%%@ \ \S(}f Siegen-Wittgenstein

ilbergang Schule -Beruf in NRW gestalten. in Sidwestfalen




... manche Karrieren starten auch mit Umwegen

Im Kreis Siegen-Wittgenstein gibt es vielfaltige Angebote, die junge Menschen in ihren
verschiedenen Lebenssituationen bei ihrem Ubergang von der Schule in den Beruf abho-

len und ganz individuell fordern und begleiten.

Unter dem Motto ,Kein Abschluss ohne Anschluss - KAoA* erhalten Sie hier einen Uber-
blick Uber die aktuellen Angebote, die Jugendliche, ihre Begleiter und Berater dabei hel-
fen sollen, fur jeden jungen Menschen den passenden Weg in die berufliche Zukunft zu

finden.

Das Team der Kommunalen Koordinierung winscht den jungen Menschen alles Gute fur

einen erfolgreichen beruflichen Werdegang!

Siegen, im September 2020
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Vorbereitung auf eine Ausbildung
Unterstlitzung der Ausbildung

AsA
Assistierte Ausbildung

Teilnehmerkreis

Lernbeeintrachtigte und sozial benachteiligte
junge Menschen, die wegen in ihrer Person
liegender Griinde ohne die Foérderung eine be-
triebliche Berufsausbildung nicht beginnen,
fortsetzen oder erfolgreich beenden kénnen.

Zustandige Institution/Bildungstrager

Bundesagentur fur Arbeit Siegen,
Jobcenter Siegen-Wittgenstein/Bildungswerk
Sieg-Lahn e.V. (BSL)

Inhalt und Ziele der MalRnahme

¢ Obligatorisch ausbildungsbegleitende Pha-
se: wahrend der gesamten Ausbildung
kénnen férderungsbedirftige junge Men-
schen und deren Ausbildungsbetriebe wah-
rend einer betrieblichen Berufsausbildung
durch Mallnahmen der AsA unterstitzt
werden. (fakultativ vorgeschaltete ausbil-
dungsvorbereitende Phase) bis zu 6 Mona-
te. Ziel ist der erfolgreiche Abschluss der
Berufsausbildung.

e Malnahmen zur Unterstitzung von Betrie-
ben bei administrativen und organisatori-
schen Aufgaben im Zusammenhang mit der
Durchflihrung der Ausbildung und zur Sta-
bilisierung des Berufsausbildungsverhalt-
nisses. Betriebe, die einen férderungsbe-
dirftigen jungen Menschen betrieblich aus-
bilden mochten, konnen zur Aufnahme der
Berufsausbildung in der ausbildungsvorbe-
reitenden Phase unterstitzt werden.

Dauer der Mallnahme

o Phase 1 (fakultativ vorgeschaltete ausbil-
dungsvorbereitende Phase) max. 6 Monate

¢ Phase 2 (obligatorisch ausbildungsbeglei-
tende Phase) wahrend der Ausbildung

Kontakt

Bildungswerk Sieg-Lahn e.V.,
Sieghutter Hauptweg 3, 57072 Siegen,
Anne Heider, 0271 23263-55

Agentur fur Arbeit Siegen, Tel: 0800 45555-00
E-Mail: berufsberatung.siegen@arbeitsagentur.de
Jobcenter Kreis Siegen-Wittgenstein,
Tel: 0271 38469-100, E-Mail: jobcenter-kreis-
siegen-wittgenstein@jobcenter-ge.de

1
Gutzu Wissen  /, D’

Die flr den jungen Menschen kostenlose Un-
terstutzung soll helfen, die Ausbildung erfolg-
reich abzuschlieRRen.



mailto:berufsberatung.siegen@arbeitsagentur.de
mailto:jobcenter-kreis-siegen-wittgenstein@jobcenter-ge.de
mailto:jobcenter-kreis-siegen-wittgenstein@jobcenter-ge.de

Unterstlitzung und Begleitung bei der Suche nach
Arbeit oder Ausbildung

,»Auf geht’s“
Individuelle Aktivierungs- und Eingliederungsmalnahme

Teilnehmerkreis Jugendliche mit verschiedenen Vermittlungs-
hemmnissen, die nicht mehr schulpflichtig sind
und nach einer Anschlussperspektive mit kom-
petenter Unterstltzung flr sich suchen.

Zustandige Institution/Bildungstrager Bundesagentur fur Arbeit Siegen, Jobcenter
Siegen-Wittgenstein, Christliches Jugenddorf-
werk Deutschland e.V. (CJD)

e Berufsorientierung

o Projektbezogene Arbeiten

¢ Gesundheitsorientierung

e Betriebliche Erfahrungen

e Bewerbungstraining

¢ Individuelles sozialpadagogisches
Coaching

e Stabilisierung der Beschéaftigungsaufnahme

Inhalt und Ziele der MaRnahme

Dauer der MaRnahme Jeweils 6- 12 Monate

CJD Siegen, Hohler Weg 75, 57072 Siegen
Christian Mdller, Tel.: 0271 3137759-21
E-Mail: christian.mueller@cjd-olpe.de

Kontakt

Jobcenter Kreis Siegen-Wittgenstein,
Tel: 0271 38469-100, E-Mail: jobcenter-kreis-
siegen-wittgenstein@jobcenter-ge.de

|
«
Gut zu Wissen N’ Es handelt sich um ein niederschwelliges An-
) K’ ’ . . L e
\{ g gebot. Eine aufsuchende Sozialarbeit ist még-

lich.
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Unterstlitzung der Ausbildung

Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)

Teilnehmerkreis

Auszubildende aller Berufe der dualen Ausbil-
dung, die Unterstltzung bendtigen, um zu ei-
nem erfolgreichen Abschluss zu kommen.

Zustandige Institution

e Agentur fUr Arbeit Siegen
o Jobcenter Kreis Siegen-Wittgenstein

Lernort/ Bildungstrager

CJD - Christliches Jugenddorf
Elke Birkenstautz

57072 Siegen, Hohler Weg 75
0271 313728-18

Inhalt und Ziele der MalRnahme

¢ Aufnahme, Fortsetzung und erfolgreicher
Abschluss einer Berufsausbildung
e Eingliederung in den ersten Arbeitsmarkt

e konkrete Unterstitzungsmafinahmen orien-
tieren sich an dem Férderbedarf der Aus-
zubildenden.

Dauer der MalRnahme

Individuelle Verweildauer

Kontakt

Agentur fur Arbeit Siegen
Tel: 0800 45555-00
E-Mail: berufsberatung.siegen@arbeitsagentur.de

Jobcenter Kreis Siegen-Wittgenstein
Tel: 0271 38469-100

E-Mail: jobcenter-kreis-siegen-
wittgenstein@jobcenter-ge.de

1
. .\ ~ 7
Gutzu Wissen 7/, D

e Forderbedarf und Zuweisung durch die
Agentur fur Arbeit oder das Jobcenter

e Unterstitzung findet in der Regel nach der
Arbeit oder der Berufsschule statt.
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mailto:jobcenter-kreis-siegen-wittgenstein@jobcenter-ge.de
mailto:jobcenter-kreis-siegen-wittgenstein@jobcenter-ge.de

Vorbereitung auf einen Beruf

Berufliche Ausbildung (Forderkategorie Il - Rehaspezifische MaRnahmen)
§ 117 Abs. 1 SGB Illi.V.m. § 51 SGB IX

Teilnehmerkreis

¢ Junge Menschen, die ein behindertenge-
rechtes Angebot bendtigen

e (schwerbehinderte) Rehabilitanden

Zustandige Institution

e Bundesagentur flur Arbeit

Lernort/Bildungstrager

e Betrieb (fachpraktische Ausbildung oder
erganzende betriebliche Ausbil-
dungsphasen)

o Bildungstrager: Christliches Jugenddorf-
werk Deutschlands gemeinnutziger e. V.
(CJD)

Inhalt und Ziele der MaRnahme

e Berufsausbildung
Integration in Arbeit

Konzeption:

Fachpraxis im Kooperationsbetrieb oder

e Fachpraxis beim Bildungstrager, erganzt
um Betriebspraktika

e Unterricht in entsprechenden Fachklassen

Dauer der MalRnahme

e Zuweisung flr die gesamte Dauer der
Ausbildung

e ein méglichst friihzeitiger Ubergang in eine
betriebliche oder kooperative Ausbildung
wird angestrebt (malnahmeabhéangig)

Kontakt

Agentur fur Arbeit Siegen — Reha-Beratung
Tel.: 0800 45555-00
E-Mail: Olpe.253@arbeitsagentur.de



mailto:Olpe.253@arbeitsagentur.de

Vorbereitung auf einen Beruf / Ausbildung

Berufliche Ausbildung (Forderkategorie lll - Rehaspezifische MaBRnahmen
in besonderen Einrichtungen) § 117 Abs. 1 SGB Il i.V.m. § 51 SGB IX

Teilnehmerkreis

¢ Junge Menschen, die ein behindertenge-
rechtes Angebot bendtigen

e (schwerbehinderte) Rehabilitanden

Zustandige Institution

e Bundesagentur fir Arbeit

Lernort/Bildungstrager

e Bildungstrager: Berufsbildungswerke: die
Wahl des Bildungstragers ist von verschie-
denen Faktoren abhangig und findet ge-
meinsam mit dem Reha-Berater statt.

Inhalt und Ziele der MalRnahme

e Berufsausbildung
e Integration in Arbeit

Konzeption:

e Fachpraxis im Kooperationsbetrieb oder

e Fachpraxis beim Bildungstrager, erganzt
um Betriebspraktika

e Unterricht in entsprechenden Fachklassen

Dauer der Malinahme

e Zuweisung flr die gesamte Dauer der Aus-
bildung

e moglichst friihzeitiger Ubergang in eine
betriebliche Ausbildung wird angestrebt
(malnahmeabhangig)

Kontakt

Agentur fir Arbeit Siegen — Reha-Beratung
Tel.: 0800 45555-00
E-Mail: Olpe.253@arbeitsagentur.de



mailto:Olpe.253@arbeitsagentur.de

Ausbildung

BaE

Berufsausbildung in auRerbetrieblichen Einrichtungen - kooperativ

Teilnehmerkreis

Schulerlnnen, die nach Beendigung der Schule
keinen Ausbildungsplatz gefunden haben und
auf Grund der hohen Anforderungen Schwie-
rigkeiten haben, beim gewunschten Ausbil-
dungsgang zu starten

Zustandige Institution/Bildungstrager

e Agentur fUr Arbeit Siegen

o Jobcenter Kreis Siegen-Wittgenstein

¢ Internationaler Bund IB West GgmbH flr
Bildung und soziale Dienste

Lernort/ Bildungstrager

o fachpraktische Ausbildung im Kooperati-
onsbetrieb

e Berufskolleg

e Fachtheoretische Begleitung durch den
Bildungstrager Internationaler Bund IB
West, Sandstr. 26, 57072 Siegen

Inhalt und Ziele der MalRnahme

o Erfolgreicher Abschluss einer Berufsausbil-
dung

e Berufsausbildung in kooperativer Form,
Begleitung der Auszubildenden durch
Stltz- u. Forderunterricht sowie sozialpa-
dagogische Begleitung

e Unterstutzung bei Alltagsproblemen, Ver-
mittelnde Gesprache mit Ausbildern, Lehr-
kraften und Eltern

e Forderplan mit individ. Ausbildungsverlauf

Dauer der Malinahme

2 bis 3 Jahre, gesamte Dauer der Ausbildung

Kontakt

Agentur fir Arbeit Siegen

Tel: 0800 45555-00

E-Mail: berufsberatung.siegen@arbeitsagentur.de
Jobcenter Kreis Siegen-Wittgenstein

Tel: 0271 38469-100

E-Mail: jobcenter-kreis-siegen-
wittgenstein@jobcenter-ge.de

Internationaler Bund 1B West GgmbH flir Bildung
und soziale Dienste, Rathausstr. 3, 57078 Sie-
gen,

Gregor Kulawik, 0271 48535-23

\
Gut zu Wissen V .

Kostenfreie Begleitung und Unterstitzung wah-
rend der Ausbildung mit Besuch einer Berufs-
schule. Ausbildungsbetrieb ist der Bildungstra-
ger.
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Vorbereitung auf einen Beruf

betrieblich begleitete Ausbildung (bbA)

Teilnehmerkreis ¢ Ausbildungsreife, berufsgeeignete, aber
lernbeeintrachtigte junge Menschen

e (schwerbehinderte) Rehabilitanden

Zustandige Institution e Bundesagentur fur Arbeit

Lernort/Bildungstrager

e Betrieb (fachpraktische Ausbildung oder
erganzende betriebliche Ausbildungs-
phasen)

e Bildungstrager: Christliches Jugenddorf-
werk Deutschlands gemeinnutziger e. V.
(CJD)

o Berufskolleg

Inhalt und Ziele der MalRnahme e Unterstlitzung forderbedurftiger junger
Menschen und deren Ausbildungsbetriebe

o erfolgreicher Abschluss der Berufsausbil-
dung

Konzeption:

e Fachpraxis im Kooperationsbetrieb oder

e Fachpraxis beim Bildungstrager, erganzt
um Betriebspraktika

¢ Unterricht in entsprechenden Fachklassen

Dauer der Malinahme e Phase 1 (fakultativ vorgeschaltete ausbil-
dungsvorbereitende Phase) bis zu 6 Mona-
te

e Phase 2 (obligatorisch ausbildungsbeglei-
tende Phase) wahrend der gesamten Aus-
bildung

Kontakt Agentur fir Arbeit Siegen — Reha-Beratung
Tel.: 0800 45555-00
E-Mail: Olpe.253@arbeitsagentur.de
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Vorbereitung auf einen Beruf

BerEb
Berufs-Einstiegsbegleitung

Teilnehmerkreis Schulerinnen und Schiler ab der neunten
Klasse, die Unterstitzung in der Schule und fir
einen guten Start in die Ausbildung bendtigen,
vorausgesetzt die Schule wurde flr die Berufs-
einstiegsbegleitung ausgewahlt und die Eltern
stimmen der Begleitung zu.

Zustandige Institution/Bildungstrager Bundesagentur flr Arbeit Siegen
Bildungswerk Sieg-Lahn e.V. (BSL)
Katholisches Jugendwerk Férderband e.V.

Inhalt und Ziele der MaRnahme Die Berufseinstiegsbegleitung tragt dazu bei,

die Chancen der Schuler auf einen erfolgrei-

chen Ubergang in eine Berufsausbildung zu

verbessern und zu stabilisieren.

Die Berufseinstiegsbegleitung unterstitzt bei

e Erreichen des Abschlusses einer allgemein
bildenden Schule

e Berufsorientierung und Berufswahl

e Ausbildungsplatzsuche

e Begleitung in Ubergangszeiten zwischen
Schule und Berufsausbildung

e Stabilisierung des Ausbildungsverhaltnis-
ses

Dauer der Mallnahme Betreuung bis 31.07.2022 flr Teilnehmer, die
im September beginnen.

Nachriicker sind bis zum Ende der Schulzeit
mdglich.

Kontakt Katholisches Jugendwerk Forderband e.V.
Marktstral’e1, 57078 Siegen

Freia Daub, Tel.: 0271 770259-12

E-Mail: daub@foerderband-siegen.de

; S -7 Die Teilnahme am Projekt ist freiwillig und flr
tzuw /
i e LLD Eltern und Schilerinnen und Schiiler kostenlos.
(S 2 Die Berufseinstiegsbegleitung verhalt sich neu-

tral und unterliegt der Schweigepflicht.
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Vorbereitung auf eine Ausbildung

Berufsvorbereitende BildungsmaRnahme (BvB)

Teilnehmerkreis

Junge Menschen, die noch nicht Uber die
erforderliche Ausbildungsreife oder Berufs-
eignung verfligen

oder denen die Aufnahme einer Ausbildung
wegen fehlender Ubereinstimmung zwi-
schen den Anforderungen des Ausbil-
dungsmarktes und dem persdnlichen Be-
werberprofil nicht gelungen ist und deren
Ausbildungs- und Arbeitsmarktchancen
durch die weitere Foérderung ihrer berufli-
chen Handlungsfahigkeit erhdht werden
sollen (Steigerung d. Vermittelbarkeit), mit
komplexem Forderbedarf.

Zustandige Institution

Agentur fur Arbeit Siegen
Jobcenter Kreis Siegen-Wittgenstein

Lernort/ Bildungstrager

Bildungstrager - Deutsche Angestellten-
Akademie, Eiserfelder Str. 316, 57080 Sie-
gen

Betriebe (Praxisphasen)

Berufskolleg

Inhalt und Ziele der MalRnahme

Vorbereitung auf die Aufnahme einer Be-
rufsausbildung

nachtragl. Erwerb des Hauptschulabschlus-
ses

nachrangig Integration in Arbeit

Dauer der Mallnahme

i.d.R. 10 Monate - mit fehlender Ausbil-
dungsreife bzw. Berufseignung

10 — 12 Monate bei komplexem Férderbed.
12 Monate Vorbereitung auf den HSA nach
Klasse 9 oder in Ausnahmefallen nach
Klasse 10 (Typ 10 A)
Verlangerungsmaoglichkeit, max. 18 Monate

Kontakt

Agentur flr Arbeit Siegen, Tel: 0800 45555-00,
E-Mail: berufsbera-
tung.siegen@arbeitsagentur.de

Jobcenter Kreis Siegen-Wittgenstein
Tel: 0271 38469-100, E-Mail: jobcenter-kreis-
siegen-wittgenstein@jobcenter-ge.de

Deutsche Angestellten-Akademie, Eiserfelder
Str. 316, 57080 Siegen

\
Gut zu Wissen V .

wahrend der BvB besteht ein Anspruch auf
Berufsausbildungsbeihilfe
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Vorbereitung auf einen Beruf

Berufsvorbereitende BildungsmaRBnahme (BvB-Reha)

Teilnehmerkreis

e junge Menschen, die ein behindertenge-
rechtes Angebot bendtigen

e (schwerbehinderte) Rehabilitanden

Zustandige Institution

e Bundesagentur fur Arbeit

Lernort/ Bildungstrager

o Bildungstrager: Christliches Jugenddorf-
werk Deutschlands gemeinnitziger e. V.
(CJD) Siegen
Betrieb

o Berufskolleg

Inhalt und Ziele der MaRnahme

e Vorbereitung auf die Aufnahme einer Be-
rufsausbildung
e Vorbereitung auf die Aufnahme einer Arbeit

Konzeption:

e 3 Tage Ausbildungswerkstatt

e 2 Tage Unterricht mit curricular umgesetz-
ten Qualifizierungsbausteinen in Ausbil-
dungsvorbereitungsklassen des Berufskol-
legs, fachliche und didakti-sche Abstim-
mung zwischen Berufskolleg und Trager

Dauer der MalRnahme

e in der Regel 11 Monate
e Verlangerung im begriindeten Einzelfall auf
18 Monate ist mdglich

Kontakt

Agentur fur Arbeit Siegen — Reha-Beratung
Tel: 0800 45555-00

E-Mail: Olpe.253@arbeitsagentur.de

CJD Siegen,

Meik Zimmermann, Tel.: 0271 313728-11



mailto:Olpe.253@arbeitsagentur.de

Vorbereitung auf einen Beruf

BUS- Projekt (Betrieb und Schule)

Teilnehmerkreis

Schdlerinnen und Schuler im 10. Pflichtschul-

jahr,

J- die unterhalb der 10. Jahrgangsstufe sind

e noch keinen Hauptschulabschluss erlangt
haben

e durch Schulverweigerung auffallen

e gravierende Leistungsschwachen aufwei-
sen

e in der Praxis stark sind

Zustandige Institution/Bildungstrager

Katholisches Jugendwerk Férderband e.V.

Inhalt und Ziele der MalRnahme

e Bis zu 30 Schiler werden in Kleingruppen
unterrichtet und betreut.

e Der praxisbezogener Unterricht, gestaltet
von Lehrern der Hauptschule Achenbach,
findet an drei Tagen in der Woche in den
Raumen des Kath. Jugendwerks Forder-
band e.V. statt und orientiert sich an den
Richtlinien der Hauptschule fir die Klasse
9.

e An zwei Tagen in der Woche absolvieren
die Schuler ein Berufspraktikum ihrer Wahl,
das ihren Fahigkeiten entspricht.

¢ Eine intensive sozialpadagogische Betreu-
ung ist gegeben.

e Ziel ist der Schulabschluss nach Klasse 9
und Anbindung an Betriebe (Integration in
Ausbildung)

Dauer der Mallnahme

ein Schuljahr

Katholisches Jugendwerk Férderband e.V.

Kontakt Marktstrafde 1, 57078 Siegen
Michael Schreiber, Tel.: 0271 770259-20
E-Mail: schreiber@foerderband-siegen.de
LY
Gutzu Wissen Das BUS Projekt wird durch das Schulamt des
L{) Kreises Siegen Wittgenstein und die Jugend-

amter der Stadt Siegen und des Kreises finan-
Ziert.
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Vorbereitung auf einen Beruf

Bundesfreiwilligendienst

Teilnehmerkreis

Schulerinnen und Schiiler, die nach Pflicht-
schulzeit die Arbeit in sozialen Bereichen
praktisch kennenlernen wollen

ein Flhrerschein ist erforderlich (mit Aus-
nahme der Arbeit in Kindergarten)

Zustandige Institution/Bildungstrager

Bundesamt flr zivilgesellschaftliche Aufga-
ben/DRK Kreisverband Siegen-Wittgenstein
e.V.

Inhalt und Ziele der MaRnahme

e Kennenlernen der Tatigkeitsfelder im sozia-
len Bereich in Verbindung mit padagogi-

scher Begleitung

www.bundesfreiwilligendienst.de
www.drk-siegen-wittgenstein.de

Dauer der MalRnahme

6 bis 18 Monate

Kontakt

DRK Siegen-Wittgenstein,
Frau Schulte-Nienhaus, Tel.: 0271 33716-0

L
Gut zu Wissen i

.
&
=

nach dem BFD Maéglichkeit zur Ausbildung im
sozialen Bereich



http://www.bundesfreiwilligendienst.de/
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Vorbereitung auf einen Beruf

2. Chance — Schule geht weiter

Teilnehmerkreis

Schuler ab 12 Jahren, deren Schulabschluss
gefahrdet ist, weil sie eine Distanz zur Schule
und zum Lernen entwickelt haben.

Zustandige Institution/Bildungstrager

Katholisches Jugendwerk Férderband e.V.

Inhalt und Ziele der MaRnahme

Ziele suchen-Wege finden:

Die Arbeit der 2.Chance zielt auf die Wie-
dergewinnung einer schulischen Perspekti-
ve bzw. das Anbahnen eines Schulab-
schlusses.

Es handelt sich um eine Einzelfallhilfe, die
die Schule und das soziale Bezugssystem
des jungen Menschen miteinbezieht; einen
Schwerpunkt nimmt die Motivationsférde-
rung ein.

Schuler Hilfe in anderen Lebensbereichen,
z.B. bei Konflikten mit Lehrern oder Eltern
oder bei gesundheitlichen Belangen. Die
Schiler kdnnen auch darauf vertrauen an
weitere spezifische Beratungsangebote an-
gebunden zu werden, sollte es fur sie von
Bedeutung sein.

Dauer der MalRnahme

Langfristig — Einzelfallhilfe bis max. 1,5 Jahre

Kontakt

Die 2. Chance, Katholisches Jugendwerk For-
derband e.V.
FriedrichstraRe 15, 57072 Siegen

Barbara Hillmann, Tel.: 0271 703052-0
E-Mail: hillmann@foerderband-siegen.de

¥

.
\“k 4

Gut zu Wissen

geférdert vom Kreis Siegen Wittgenstein und
der Stadt Siegen unter anderem durch das
Programm JUGEND STARKEN im Quartier
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Vorbereitung auf einen Beruf

Eignungsabklarung / Arbeitserprobung

Teilnehmerkreis

e junge Menschen, die ein behindertenge-
rechtes Angebot bendtigen
e (schwerbehinderte) Rehabilitanden

Zustandige Institution/

Bundesagentur fur Arbeit (Trager der Teilhabe
nach SGB IX)

Lernort/Bildungstrager

Berufsbildungswerk oder vergleichbare Einrich-
tung nach § 51 SGB IX (je nachdem, um wel-
che Behinderung es sich handelt)

Inhalt und Ziele der MalRnahme

Unterstltzung zur Auswahl der im Reha-
Verfahren erforderlichen Leistungen

Anschlussoptionen:

¢ Ausbildungsvorbereitung
e Ausbildung

e Arbeitsaufnahme

Konzeption:

e Entwicklung eines Berufsziels

e Einschatzung, ob Anforderungen einer
Ausbildung zu bewaltigen sind
diagnostische Begleitung
berufspraktische Erprobung
theoretischer Unterricht

Empfehlungen zu notwendigen Leistungen
im Reha-Verfahren (z. B. Teilnahme be-
rufsvorbereitende BildungsmalRnahme
(BvB) oder technische Ausstattung)

Dauer der Mallnahme

e Eignungsabklarung bis 60 Tage
o Arbeitserprobung bis 20 Tage

Kontakt

Agentur fir Arbeit Siegen — Reha-Beratung
Tel.: 0800 45555-00
E-Mail: Olpe.253@arbeitsagentur.de



mailto:Olpe.253@arbeitsagentur.de

Vorbereitung auf eine Ausbildung

Einstiegsqualifizierung (EQ)
Praktikum zur Ausbildung

Teilnehmerkreis

¢ junge Menschen (bis 25 Jahre) mit fehlender
Ausbildungsreife, die aber berufsorientiert
sind

e ausbildungsreife, berufsgeeignete, aber lern-
beeintrachtigte und/oder sozial benachteiligte
junge Menschen

¢ junge Menschen mit eingeschrankten Vermitt-
lungsperspektiven (Marktbenachteiligte)

Zustandige Institution/Bildungstrager

e Agentur fir Arbeit Siegen
e Jobcenter Kreis Siegen-Wittgenstein

Lernort/ Bildungstrager

e Betrieb (Der Betrieb zahlt eine Praktikums-
vergitung, die unter bestimmten Vorausset-
zungen von der Agentur fir Arbeit bezu-
schusst wird.)

e Berufskolleg

Inhalt und Ziele der MalRnahme

e Vorbereitung auf eine Berufsausbildung und
Vermittlung von anrechenbaren Basiskompe-
tenzen fiir Berufsausbildung

e Die Teilnehmer schlief3en einen Vertrag Gber
die Einstiegsqualifizierung mit einem Betrieb
ab.

e Der Betrieb bezahlt eine Praktikumsvergu-
tung, die unter bestimmten Voraussetzungen
von der Agentur flir Arbeit bezuschusst wird.

o Teilnehmer erhalt Zeugnis vom Betrieb und
Zertifikat von der Kammer

Dauer der MalRnahme

Frihestens ab 1. Oktober, 6 - 12 Monate

e Dbetriebliches Langzeitpraktikum von mindes-
tens 6 bis maximal 12 Monaten

e Unterricht in der Fachklasse des dualen Sys-
tems im Berufskolleg, die dem Ausbildungs-
ziel entspricht

e vorrangig Ubernahme in betriebliche Ausbil-
dung

Kontakt

Agentur fir Arbeit Siegen
Tel: 0800 45555-00
E-Mail: berufsberatung.siegen@arbeitsagentur.de

1
.
Gutzu Wissen D’

Wahrend des Praktikums ist der Jugendliche so-
zialversicherungspflichtig beschaftigt und be-
kommt monatlich bis zu 192 € ausbezahlt. An-
schlieliende Ausbildung in gleichem Beruf ver-
kirzt u.U. die Ausbildungszeit.



mailto:berufsberatung.siegen@arbeitsagentur.de
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Vorbereitung auf einen Beruf

Forum_B

Teilnehmerkreis

Unterstltzungsangebot fiir junge Menschen bis
27 Jahre, die

Unterstutzung bei ihrer Bewerbung brau-
chen

zur Vorbereitung von Vorstellungsgespra-
chen oder

Einstellungstests

oder ihre berufliche Zukunft (neu) planen

Zustandige Institution/Bildungstrager

Katholisches Jugendwerk Férderband Siegen
Wittgenstein e.V.

Inhalt und Ziele der MaRnhahme

Bewerbungsunterlagen erstellen

auf Vorstellungsgesprache und Einstel-
lungstests vorbereiten

Praktika und Ausbildungsplatze suchen
berufliche Zukunft planen

feste Arbeitsstellen finden

Dauer der MalRnahme

dienstags und donnerstags
von 14:00-17:00 Uhr nach telefonischer An-
meldung

Kontakt

Katholisches Jugendwerk Forderband Siegen
Wittgenstein e.V.,

FriedrichstralRe 15, 57072 Siegen

Eva Sting, Tel.: 0271 703052-25

E-Mail: forum b@foerderband-siegen.de

Gut zu Wissen

Das Forum B wird gefordert vom Kreis Siegen

Wittgenstein und der Stadt Siegen unter ande-
rem durch das Programm JUGEND STARKEN
im Quartier sowie durch das Jobcenter Siegen-
Wittgenstein.



mailto:forum_b@foerderband-siegen.de
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Vorbereitung auf einen Beruf

Jugendwerkstatt

Teilnehmerkreis

Junge Menschen
e im Alter von 15 bis ca. 25 Jahren

e die den Zugang zu beruflicher Bildung und
zum 1. Arbeitsmarkt noch nicht meistern
konnen.

Zustandige Institution/Bildungstrager

Katholisches Jugendwerk Férderband e.V.

Inhalt und Ziele der MaRnahme

e Unterstutzung bei der Entwicklung person-
licher Kompetenzen

e Unterstutzung bei der beruflichen Orientie-
rung

e Hilfe beim Erreichen des Schulabschlusses

e Entwicklung von Anschlussperspektiven

e die Jugendwerkstatt ist eine praxisorientier-
te, tagestrukturierende Einrichtung mit ei-
nem Angebot in den beruflichen Feldern
Holz, Metall und Garten-Landschaftsbau;

e sie bietet individuelle Unterstutzung, Be-
rufsorientierung, Betriebspraktika, Entwick-
lung von beruflichen Perspektiven

e Dbei Bedarf auch die Vorbereitung auf den
Hauptschulabschluss (externe Prifung).

Dauer der MalRnahme

In der Regel 12 Monate, 30 Stunden / Woche,
Ferien richten sich nach den Schulferien des
Landes NRW

Kontakt

Jugendwerkstatt Férderband
Klaus-Hoppmann-Weg 1, 57072 Siegen
jiw@foerderband-siegen.de

Ulrike Berkenkotter, Tel.: 0271 235655-52
E-Mail: berkenkoetter@foerderband-siegen.de

.
Gut zu Wissen V .
e

Die Jugendwerkstatt wird geférdert durch das
Landesjugendamt Westfalen-Lippe (Land
NRW), die Hoppmann-Stiftung ,Demokratie im
Alltag®, die Stadt Siegen, der Kreis Siegen-
Wittgenstein und dem Jobcenter Siegen-
Wittgenstein. Es handelt sich um ein kostenlo-
ses und freiwilliges Angebot.
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Vorbereitung auf einen Beruf

Jugendberatungsstelle Stellwerk

Teilnehmerkreis

Jugendliche im Alter von 12 bis 27 Jahren
und

ihre Eltern / Bezugspersonen

und

fur Fachkrafte aus dem Bereich der Ju-
gendsozialarbeit.

Zustandige Institution/Bildungstrager

Katholisches Jugendwerk Férderband e.V.

Inhalt und Ziele der MaRnhahme

berat und unterstiitzt bei der erfolgreichen
Bewaltigung von Ubergangen und Krisen.
stoRt Prozesse an, bietet temporar aktive
Unterstiitzung und/oder

vermittelt in weitere Hilfen

bei der Beratungsarbeit wird passgenau auf
das umfangreiche Hilfsangebot der Region
zurlckgegriffen und zu diesem Zweck eine
Datenbank mit Institutionen aus dem Be-
reich der Jugendsozialarbeit gefuhrt.

Dauer der MalRnahme

Offene Sprechzeit: Mittwochs 12 — 16 Uhr, wei-
tere Termine (max. 5) kdnnen telefonisch ver-
einbart werden

Kontakt

Jugendberatungsstelle Stellwerk
FriedrichstraRe 15, 57072 Siegen

E-Mail: stellwerk@foerderband-siegen.de
Barbel Kahlen, Tel.: 0271 703052-11
E-Mail: kahlen@foerderband-siegen.de

',

.
&

Gut zu Wissen

Die Mitarbeiter beraten neutral und kostenfrei.
Die Jugendberatungsstelle wird gefoérdert von
den Jugendamtern des Kreises Siegen-
Wittgenstein und der Stadt Siegen.
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Vorbereitung auf einen Beruf

JUST! (Jugendprojekt Stralle)

Teilnehmerkreis e Junge Menschen von 14 bis 27 Jahren
Zustandige Institution/Bildungstrager Katholisches Jugendwerk Férderband
Inhalt und Ziele der MaRnahme ¢ Die Mitarbeiter bauen durch Streetwork/

mobile Jugendarbeit Vertrauen auf,

¢ informieren Uber Hilfen und Unterstut-
zungsprojekte und

e koénnen bei Bedarf den jungen Menschen
auch individuelle Forderung und Betreuung
in einer Einzelfallhilfe (CM) anbieten.

e JUST! verfolgt mithilfe von Freizeitaktivita-
ten und Projekten (FuBball, Musik, Skate +
Bike...) einen aufsuchenden Ansatz.

e Das Projekt bietet Hilfe bei der Erarbeitung
individueller Zukunftsperspektiven, bei der
Suche nach geeigneten schulischen Mog-
lichkeiten oder Ausbildungs- und Arbeits-
stellen und

¢ bindet an weitere Hilfen an.

Dauer der Mal3nahme Keine Angabe

Katholisches Jugendwerk Férderband
Stefan Weskamp, Friedrichstr. 15

57072 Siegen

Tel.: 0271 703052-24,

E-Mail: weskamp@foerderband-siegen.de

Kontakt

_ LY
Gutzu Wissen  /, D JUST! ist eine aufsuchende Jugendarbeit und
Gl wird vom Kreis Siegen-Wittgenstein und der
Stadt Siegen unter anderem durch das Pro-
gramm JUGEND STARKEN im Quartier gefor-
dert.



mailto:weskamp@foerderband-siegen.de

Vorbereitung auf einen Beruf

Kompetenzagentur (KA)

Teilnehmerkreis

e Junge Menschen bis 27 Jahre

e die Unterstitzung auf ihrem Weg in das
Berufsleben bendétigen,

e besonders wenn sie weitere personliche
Probleme zu bewaltigen haben

Zustandige Institution/Bildungstrager

Katholisches Jugendwerk Férderband

Inhalt und Ziele der MaRnahme

o Begleitung junger Menschen im Rahmen
einer Einzelfallhilfe

e Unterstiitzung bei der Erarbeitung individu-
eller Zukunftsperspektiven,

e bei der Stabilisierung,

e bei der Suche nach geeigneten schulischen
Bildungsmaoglichkeiten oder Ausbildungs-
und Arbeitsstellen

e Unterstltzung bei individuellen Problemen

Dauer der Mallnahme

Die Unterstitzung ist zeitlich nicht befristet.
Dadurch ist eine langfristigere Unterstlitzung
moglich.

Kontakt

Katholisches Jugendwerk Férderband
Kompetenzagentur

FriedrichstralRe 15, 57072 Siegen
Eva Sting, Tel.: 0271 703052-10
E-Mail: sting@foerderband-siegen.de

\
Gut zu Wissen V .

Die Kompetenzagentur ist eine Einzelfallhilfe
und wird vom Kreis Siegen-Wittgenstein und
der Stadt Siegen unter anderem durch das
Programm JUGEND STARKEN im Quartier
sowie durch das Jobcenter Siegen-Wittgenstein
gefordert.
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Vorbereitung auf einen Beruf

MAT Sozi

alcoach

Individuelle MalRnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung

Teilnehmerkreis

Jugendliche und junge Menschen unter 25 Jah-
ren ohne Berufsausbildung, die ihre Schul-
pflicht erflillt haben, aber fir eine Férderung im
Rahmen berufsvorbereitender Bildungsmal}-
nahmen (noch) nicht in Betracht kommen.

Zustandige Institution/Bildungstrager

INAB - Jugend Bildung und Beruf

Inhalt und Ziele der MalRnahme

Durch Begleitung in schwierigen Situationen
oder Alltagshilfen sollen Vermittlungshemmnis-
se abgebaut werden. Dazu zahlen z. B. Schul-
denberatung, Sprachférderung, Suchtpraventi-
on, Auffrischen von allgemeinbildendem Wis-
sen oder Berufsorientierung.

Analyse der Starken und Schwachen
Orientierung und Hilfe bei der Formulierung
von personlichen Erwartungen und Zielen
Vereinbarungen von Teilschritten, die zur
Erlangung der Ziele notwendig sind

Richtig und erfolgreich bewerben
Erarbeitung beruflicher Alternativen

Zeit - und Selbstmanagement
Unterstltzung bei der Bewaltigung person-
licher Herausforderungen
Kommunikationstraining

Dauer der MalRnahme

Die individuelle Férderdauer betragt 6 bis 12
Monate.

Kontakt

inab - Ausbildungs — und Beschaftigungsge-
sellschaft des bfw mbH Siegen im IHW — Park,
Gebaude M 3, 5. Stock

Eiserfelder StralRe 316, 57080 Siegen
Michele-Bennet Seibel,

Tel.: 0271 250830-31,

E-Mail: seibel.michele-bennet@inab-jugend.de
Jobcenter Kreis Siegen-Wittgenstein

Tel: 0271 38469-100, E-Mail: jobcenter-kreis-
siegen-wittgenstein@jobcenter-ge.de

Gut zu Wissen

Ein Einstieg ist laufend maglich!
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Vorbereitung auf einen Beruf

Profil Plus

Teilnehmerkreis

e Menschen mit psychischen Erkrankungen,

¢ die akut davon betroffen sind oder waren,

e was in beiden Fallen schnell zum Heraus-
fallen aus der Arbeitswelt fiihren kann.

e Personen mit jeglicher Art von Entwick-
lungshemmnissen,

e korperlicher,

e sozialer oder

e wirtschaftlicher Art.

Zustandige Institution/Bildungstrager

Katholisches Jugendwerk Férderband

Inhalt und Ziele der MalRnahme

e Ziel ist es den Einstieg bzw. Wiedereinstieg
in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu
ermdglichen bzw.

¢ langfristige Perspektiven zu entwickeln.

e personliche Beratung und

¢ intensive Begleitung (Gruppenangebot);

e Aktivierung und Wiederaufbau von Tages-
struktur; im Rahmen von werkpraktischen
Einheiten (Holz, Farbe und Metall) ist ein
einen strukturierter Arbeitskontext gegeben;

¢ Entwicklung von langfristigen Berufs- und
Lebensperspektiven

Dauer der Mallnahme

In der Regel 4 — 6 Monate

Kontakt

Katholisches Jugendwerk Férderband
Profil Plus

Marktstr. 1, 57078 Siegen

Annerose Dietrich-Schupp

Tel.: 0271 770259-31

E-Mail: dietrich-schupp@foerderband-

siegen.de

1
Gutzu Wissen D’

Profil Plus wird Uber Bildungsgutscheine vom
Jobcenter Siegen-Wittgenstein gefordert.
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Vorbereitung auf einen Beruf

Projekt Wegweiser

Teilnehmerkreis e Schilerinnen und Schiiler

Zustandige Institution/Bildungstrager Katholisches Jugendwerk Férderband

_ Die Personlichkeitsstarkung durch unterschied-

Inhalt und Ziele der Mafinahme liche MaRnahmen ist Ziel dieses Angebotes.

Es soll

e die Motivation,

e Persodnlichkeitsentwicklung und

e berufliche Orientierung der Teilnehmer for-
dern.

Projekt-Angebote:

e Seminare an Schulen (Themen werden den
Bedurfnissen der Klasse angepasst

e Bau-Camp (fur 15 — 18 jahrige) in den Feri-
en

e Sl-You (Madchenprojekt)

e Zukunftswerkstatt - Berufsvorbereitung und
Personlichkeitsentwicklung (KI. 8 — 10)

Dauer der Ma3nahme Keine Angabe

Katholisches Jugendwerk Férderband
Projekt Wegweiser

FriedrichstraRe 15, 57072 Siegen

Daniel Schafer

Tel.: 0271 703052-21

E-Mail: schaefer@foerderband-siegen.de

Kontakt

. LY
Gutzu Wissen D Das Projekt Wegweiser wird geférdert vom
UL Kreis Siegen-Wittgenstein, der Stadt Siegen
und dem Ministerium fir Familie, Kinder, Ju-
gend, Kultur und Sport des Landes Nordrhein
Westfalen.
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Vorbereitung auf einen Beruf

Schiilercoaching
Pack’s

Teilnehmerkreis

e Schilerlnnen ab 15 Jahre auf dem Weg in
die Ausbildung und

e junge Menschen, die sich bereits in Ausbil-
dung befinden und eine Begleitung brau-
chen, weil sie sich nicht so richtig zurecht
finden.

Zustandige Institution/Bildungstrager

CVJM Kreisverband Siegerland e. V.

Inhalt und Ziele der MalRnahme

In einer personlichen Begleitung kénnen Fra-

gen geklart werden:

e welcher Beruf passt zu dem jungen Men-
schen, welche duale Ausbildung oder wel-
ches Studium

e wie kann ein dazu passendes Lebenskon-
zept aussehen - beruflich und privat

Die Coachingbeziehung lebt von der Begeg-

nung und erfordert Vertrauen von beiden Sei-

ten.

Hier ist Raum fur alle relevanten Fragen rund

um die Berufliche Orientierung.

Dauer der MalRnahme

Die Coaching-Beziehung dauert so lange, wie
es beiden Parteien als erforderlich erscheint.

Laufender Einstieg moglich.

Kontakt

CVJM- Kreisverband
Neue Hoffnung 3
57234 Wilnsdorf
Jana Schéfer,

Tel.: 02739 8953-39

. .« 7
Gutzu Wissen 7/, D

Es handelt sich um ein ehrenamtliches Ange-
bot, das kostenfrei ist.
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Vorbereitung auf einen Beruf

Schiilercoaching
Powercoaching fur Ausbildungssuchende

Teilnehmerkreis e Schilerinnen und Schiiler

e Studienabbrecher

Zustandige Institution/Bildungstrager Agentur fur Arbeit, Jobcenter /
Koélner Wirtschaftsfachschule GmbH

Inhalt und Ziele der Ma3nahme e Optimale Vorbereitung auf Bewerbungsge-
sprache, Assessmentcenter/Erstellung pro-
fessioneller Bewerbungsunterlagen

¢ Analyse der Situation, individuelle Vorberei-
tung auf berufliche Ziele, Stellen- oder
Praktikumssuche, Aufbereitung Bewer-
bungsunterlagen, Simulation von Vorstel-
lungsgesprachen, auch mit Kameratraining,
Vorbereitung auf Einstellungstests und As-
sessment-Center-Training

Dauer der MaRnahme Der Umfang ist flexibel und individuell, 8 bis 24
Unterrichtseinheiten & 45 Minuten innerhalb
von 6 Wochen

Kontakt Kolner Wirtschaftsfachschule GmbH
Koblenzer StralRe 29, 57072 Siegen
Stefan Dietz

Tel.: 0271 23195-53

ab 13 Uhr: 0271 405784-90

E-Mail: siegen@wifa.de

Gut zu Wissen \, ’ Unter bestimmten Voraussetzungen kann das
1§ *' Coaching uber die Berufsberatung geférdert
= werden.

Das Coaching ist auch fiir englischsprachige
Bewerber offen und auch in Eigenfinanzierung
moglich.
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Kontakt / Rechtliche Belehrung

lhre Ansprechpersonen

Kreis Siegen-Wittgenstein Jessica Kring

Tel.: 0271 333-1472
Schulverwaltungsamt E-Mail: j.kring@siegen-wittgenstein.de
Kommunale Koordinierungsstelle
Koblenzer Stralte 73 Hanni Leepile
57072 Siegen Tel.: 0271 333-1460

E-Mail: h.leepile@siegen-wittgenstein.de

www.siegen-wittgenstein.de

Alexandra Schmitz-Kampfer
Tel.: 0271 333-1462
E-Mail: a.schmitz-kaempfer@siegen-wittgenstein.de

Dieses Werk und seine Teile sind urheberrechtlich geschiitzt.

Jede Nutzung in anderen als den gesetzlich zugelassenen Fallen bedarf der vorherigen schriftlichen Einwilligung der Kommunalen
Koordinierungsstelle des Kreises Siegen-Wittgenstein.

Hinweis zu §§ 46, 52a UrhG: Weder das Werk noch seine Teile durfen ohne eine solche Einwilligung eingescannt und in ein Netzwerk
eingestellt oder sonst 6ffentlich zuganglich gemacht werden. Dies gilt auch fur Intranets von Schulen und sonstigen Bildungseinrich-
tungen. Die Vervielfaltigung der Ubersicht ist fiir nicht kommerzielle Zwecke zuléssig allerdings nur in der hier vorliegenden Form und
unter Angabe der Quelle. Jegliche Bearbeitung, Umgestaltung oder Manipulation dieser Broschiire ist unzuldssig und nur mit vorheri-
ger schriftlicher Genehmigung der Kommunalen Koordinierungsstelle des Kreises Siegen-Wittgenstein gestattet.

© 2020 Kommunale Koordinierungsstelle des Kreises Siegen-Wittgenstein
September 2020
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Mit finanzieller Untersttitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds

Ministerium fur Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

EUROPAISCHE UNION ES F

Europaischer Sozialfonds l Mw investieren-
n

0’00

Echt vielfdltig.




